Vacature: Kinderwerker op de Speeltuin (minimaal 15,5 uur per week)

Wil jij kinderen in een wijk met grote diversiteit laten opgroeien met kansen, spel en veiligheid?
Ben je een inspirerend en betrokken persoon, die kinderen een stem kan geven en ze positief weet
te stimuleren? Ben je sportief, pedagogisch sterk én verbindend naar ouders en buurtbewoners
Dan is dit jouw kans om verschil te maken op speeltuin Volewijck, een van de speeltuinen van
stichting SPIN in Amsterdam Noord.

Hoe kijken wij naar Kinderwerk en jouw rol als Kinderwerker

Wij geloven dat Kinderwerk cruciaal is om kinderen in Amsterdam gelijke kansen te geven op een
goede start in het leven. En Kinderwerk is een vak! Met Kinderwerk werken we vanuit de
presentietheorie aan beschermende factoren voor jeugdigen en voorkomen we dat kleine
problemen groot worden.

Doel van de functie

De kinderwerker is werkzaam op en vanuit één van de speeltuinen of op andere locaties in de buurt.
De medewerker heeft oog voor het sociale klimaat op en om de speeltuin en in de buurt. Hij/zij
onderhoudt contacten met ouders, kinderen en andere buurtbewoners en zorgt voor activiteiten om
een prettige sfeer op de speeltuin én in de buurt te scheppen.

Ben jij die kinderwerker, die dat allemaal wel wil begeleiden?

Wat ga je doen (taken)?

¢ Je werkt present en outreachend op de speeltuin, maar ook in de buurt van kinderen (0 t/m 12
jaar) en hun ouders/opvoeders;

e Je activeert en ondersteunt de doelgroep bij hun persoonlijke ontwikkeling;

e Je zet in op talentontwikkeling en ouderbetrokkenheid;

e Je versterkt de kinderparticipatie in de wijk door kinderen een stem te geven;

e Je werkt mee aan het versterken van de tien beschermende factoren (NJI) voor ouders en
kinderen in de wijk(en);

e Je signaleert en analyseert problemen op leefgebieden van kinderen en ouders en vertaalt deze
naar interventies en oplossingen en verwijst, indien nodig, door naar aanpalende domeinen;

e Je maakt een uitvoeringsplan, gebaseerd op een Plan van Aanpak met een beschrijving van de
situatie in de wijk, de uitgangspunten, de doelstellingen, betrokkenen, tijdspad en/of budget.

e Je werkt actief samen met partners in de wijk(en) met als doel om de pedagogische basis te
versterken;

e Je signaleert ontwikkelingen in het werkveld en helpt mee aan het verbeteren van de gebruikte
methodieken en aan het (door)ontwikkelen van de hulp- en dienstverlening;

e Jeregistreert en rapporteert je werkzaamheden in een registratiesysteem.

Wat breng je mee?

e HBO denk- en werkniveau

Je bent geregistreerd bij Registerplein

Je verbindt je makkelijk met de leefwereld van kinderen en ouders

e Je bent in staat om groepen kinderen te begeleiden

e Je bent goed in contact met ouders

e Je bent een echte netwerker en samenwerken met partners in de wijk is je tweede natuur
e Je bent goed in het opvangen van signalen in de wijk en deze omzetten in actie

e Je hebt affiniteit met methodisch werken (ABCD, PPO, Vreedzaam etc.)



Wat bieden we jou?

e Wij volgen de cao Sociaal Werk Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening CAO (schaal 8 HBO
en schaal 6 MBO)

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden (o0.a. individueel keuzebudget)

o Uitdagend werk met veel flexibiliteit

Werken bij SPIN

Stichting SPIN is dé organisatie voor kinderwerk in Amsterdam Noord. Wij zijn dagelijks op straat, in
speeltuinen en buurten aanwezig om kinderen te laten groeien, spelen en bloeien. We werken vanuit
onze kernwaarden spelen, inclusie, vakmanschap en gelijkwaardigheid. Naar kinderen toe handelen
we vanuit vertrouwen, nabijheid en samenwerking. Op de speeltuin bouw je samen met collega’s,
bewoners en partners aan een programma dat écht verschil maakt, niet als buitenstaander, maar als
onderdeel van de wijk.

Bij SPIN krijg je ruimte om je werk zelf vorm te geven, veel afwisseling én de kans om bij te dragen
aan structurele verbeteringen in het leven van kinderen. Je werkt in een betrokken, deskundig team.

Interesse?

Stuur je motivatie en CV voor 15 mei naar v.pentinga@stichting-spin.nl o.v.v. “Vacature
Kinderwerker Volewijck”.

Wil je eerst meer weten over de functie of het project? Neem dan contact op met Vera Pentinga,
teamleider Oud Noord, via 020 6370154.

Samen zorgen we voor een wijk waarin alle kinderen kunnen spelen, leren en opgroeien.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. h@—’
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